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ERASMUS+ KA171 PROGRAMI PERSONEL HAREKETLILiGi SECiM KRiTERLERIi

Basvurularin degerlendirilmesinde goz niine alinacak kriterler Hali¢ Universitesi Erasmus
Degisim Programi Y6nergesi uyarinca,

A. Erasmus Ders Verme Hareketliligi Programi Kontenjanindan
Yararlanacak Akademik Personel I¢in Degerlendirme Olgiitleri

NO KRITERLER PUAN
L1 ik defa Erasmus Personel hareketliligi programindan faydalanacak olmak 15
2. | Erasmus Boliim Koordinatdrii olmak 10
Yabanci dil puant*
3. |KPDS, UDS, YDS ve CPE, CAE, TOEFL iBT, PTE smavlarinin KPDS-UDS-YDS +9420
ile
esdegerligi veya Hali¢ Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan
yapilacak olaningilizce Yeterlilik Smavi’ndan alinacak puan
4| Erasmus Anlagmas1 yapmis olmak 10
I5yil| 10
S. Hizmet yil1 esast: 6-10yil| 15
11 yil 20
usti
6. | Daha once hareketlilik faaliyetlerinde gidilmeyen bir tilkeye/ yiiksekogretim 10
kurumunagidecek olmak
7| Daha énce gidilmeyen bir boliimden gidiyor olmak 10
1 kez -10
g 2 kez -15
" | Daha 6nce hareketlilik faaliyetine katilim gosterilmis | ise; 3 kez ve
daha -20
fazla
o Miicbir sebep belirtmeksizin hareketlilige katilmama -10

NOT: Puan esitligi durumunda yukaridaki tabloda sirasiyla 1, 4, 7, 6, 5, 3
maddelerine goreoncelik sirasi belirlenir.
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Akademik Personel Degerlendirme Olciitleri

Olciit Agirhkh Puan

Cumbhurbaskanligi Dijital Doniistim Ofisi
Baskanlig: tarafindan hazirlanan 2021-2025 +5
Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda Yapay
Zeka ile ilgili faaliyetler dnceliklendirilir.*

Engelli personel onceliklendirilir. +10

Gazi personel ile sehit ve gazi es ve cocugu

N . - +10
personel onceliklendirilir.

Birinci derece deprem felaketinden +10

etkilenen 17 il ve 1 ilgede (Adana,
Adiyaman, Diyarbakir, Gaziantep, Hatay,
Kahramanmaras, Kilis, Malatya, Osmaniye
ve Sanlwrfa, Batman, Bingdl, Elazig
Kayseri, Mardin, Nigde, Tunceli illeri ile
Sivas’in Gurin ilgesi) ikamet etmekte olup
da kendileri farkli illerdeki ECHE sahibi
yiiksekogretim kurumlarinda galismakta
olan personelden birinci derece yakinlari
AFAD’dan afetzede yardimi alanlar
Erasmus+ personel hareketliligi
basvurularinda dezavantajh kategoride
degerlendirilerek onceliklendirilir.

Vatandas1 olunan tilkeye hareketliliklere

diisiik sncelik verilir. -10

* Cumhurbaskanlig Dijital Déniisiim Ofisi Baskanlig: tarafindan hazirlanan 2021-2025 Ulusal Yapay Zeka
Stratejisi kapsaminda Yapay Zeka ile ilgili faaliyetlerin Mobility Agreement Belgesinde detayli olarak
belirtilmesi gerekmektedir.

Akademik Personel Degerlendirme Olciitleri

Olgiit Agirhkh Puan

Engelli personel 6nceliklendirilir. +10

Gazi personel ile sehit ve gazi es ve cocugu +10
personel onceliklendirilir.

Vatandasi olunan iilkeye hareketliliklere -10
diisiik oncelik verilir.
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*YABANCI DiL PUANI

Personeller isterse gegerlilik siiresi sinava giris tarihinden geriye dogru 2 yil olmak
iizere dahaonce katildiklar1 Erasmus+ programu i¢in Hali¢ Universitesi tarafindan
diizenlenen Ingilizce Yeterlilik Smav sonuglarini saydirabilirler. S6z konusu sonug
en fazla 2 bagvuruda kullanilabilmektedir.

Gecerli Universi__te dis1 Yabanci Dil Smavlari: KPDS, YDS, UDS, e-YDS,
TOEFL IBT, YOKDIL, e-YOKDIL CPE, CAE, PTE Akademik, (YOK Es
degerlik tablolar1 kullanilacaktir)

Kurum dis1 sinav kullanicaksa, gecerlilik siiresi giris tarihinden geriye dogru en
fazla 2 yil olans6z konusu belge en fazla 2 bagvuruda kullanilabilmektedir.

Asagidaki durumlarda yabanci dil sinavi puan1 85 olarak belirlenmistir;

o Universitemizde ingilizce ders veren akademik personel olmak
e Universitemizde profesér unvaniyla gorev alan akademik personel olmak

Sinavdan muaf olmay1 talep eden hocalarimizin muafiyet dilekgesini ofisimize iletmeleri
gerekmektedir.

Daha fazla puan almak isteyen akademik personelimiz, ingilizce Yeterlilik Smavina katilim
saglayabilecektir.

iksekokulu tarafinda

Sorulariniz i¢in bize email adresimizden ulasabilirsiniz.

erasmus@halic.edu.tr

Saygilarimizla,
Erasmus ve Degisim Programlar1 Koordinatorliigii
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